
2011年度 PAT COP活動計画

2011年度の活動の主要目標 リーダー：服部 宗孝 メンバー：17人
・管理戦略におけるＰＡＴ適用方法の手順の事例を作成

分科会活動
・PQLI/Control Strategy分科会と合同で事例研究

年次大会/冬季大会ワークショップ
・PQLIワークショップにおいて研究成果発表を予定

グローバル活動
・国際本部PQLI委員会が作成予定のガイドラインへ事前に意見をインプット


